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AVVISO PUBBLICO
DI SELEZIONE PER IL CONFERIMENTO DI UN INCARICO DI COLLABORAZIONE
AUTONOMA PER FIGURA PROFESSIONALE DI COORDINATORE TECNICO DA INSERIRE
NELLA STRUTTURA DI MISSIONE
(art. 13 della convenzione)

PREMESSO CHE:

a)

c)

d)

il Programma Nazionale FEAMPA 2021-2027 prevede, nell'ambito della Priorita 3 - “Consentire
la crescita di un’economia blu sostenibile nelle aree costiere, insulari e interne e promuovere [0
suiluppo delle comunita di pesca e acquacoltura” - obiettivo Specifico 3.1 - “Contribuire a
consentire un’economia blu sostenibile nelle aree costiere, insulari e interne e a promuovere o
suiluppo sostenibile delle comunita di pesca e acquacoltura”, l'attivazione dello strumento di
sviluppo locale di tipo partecipativo (CLLD) previsto dagli artt. 31-34 del Reg. (UE) n. 2021 /1060
e dagli artt. 29-30 del Reg. (UE) n.1139/2021;

con Decreto del MASAF n. 0233337 del 04 maggio 2023 é stato approvato I’Accordo
Multiregionale tra I’Autorita di Gestione e gli Organismi Intermedi, per l'attuazione coordinata
degli interventi cofinanziati dal Fondo Europeo per gli Affari Marittimi, la Pesca e ’Acquacoltura
(FEAMPA) nell’'ambito del Programma Nazionale FEAMPA 2021-2027;

la Regione Campania, per il proprio territorio di riferimento, é designata a svolgere il ruolo di
Organismo Intermedio, referente dell’AdG del FEAMPA ai sensi dell’articolo 71, paragrafo 3 del
Regolamento UE n. 1060/2021;

con Decreto Dirigenziale n. 449 del 01/08/2023 della Regione Campania, & stato approvato
I'Avviso per la selezione dei Gruppi di Azione Locale nel settore della pesca (GAL Pesca) e delle
relative strategie di sviluppo locale partecipativo, in attuazione dei Reg. U.E. n. 1060/2021 e
1139/2021, nonché del Programma Operativo Nazionale del FEAMPA 2021/2027, approvato
con decisione della Commissione Europea C (2022) 8023 del 3 novembre 2022;

con Decreto Dirigenziale Regione Campania n. 5 dell’11/01 /2024 recante “FEAMPA 2021- 2027
Approvazione graduatoria, strategie di sviluppo locale ed ammissibilita sostegno preparatorio
dei GAL PESCA” ¢ stata approvata la graduatoria dei GAL Pesca e delle relative strategie di
sviluppo locale (CLLD) e la strategia del GAL Pesca Magna Graecia é stata ammessa a
finanziamento;

in data 23 dicembre 2024, il GAL Pesca Magna Graecia si & costituito in associazione
temporanea di scopo (A.T.S.) per I'attuazione della strategia di sviluppo locale (S.S.L.) “Cilento.
sostenibilita, garanzia e cultura alimentare” — Rep.n.1160/2024;

in data 22.01.2025 ¢é stata sottoscritta la Convenzione tra Organismo Intermedio Regione
Campania e il Gruppo Azione Locale nel settore pesca ATS GAL PESCA MAGNA GRAECIA per
l'attuazione della strategia di sviluppo locale (SSL);

DATO ATTO che l'art. 13 della citata Convenzione tra la Regione Campania e il GAL Pesca Magna
Graecia, come innanzi costituitosi, prevede la necessita di procedere, entro trenta giorni dalla
sottoscrizione della convenzione, alla definizione della struttura di missione del GAL, avvalendosi
della specifica competenza, esperienza e professionalita dei professionisti candidati, secondo le
modalita e nell'ambito di rapporti di lavoro squisitamente autonomi ai sensi e per gli effetti del Libro

V.

Titolo 111, Capo I e Il del Codice Civile (artt. 2222 e ss. c.c.) e garantendo parita e pari opportunita

tra uomini e donne per l'accesso al lavoro ed al trattamento sul lavoro, ai sensi della

L.

n. 125 del 10/04/1991 e successive modificazioni;

CONSIDERATO che il citato articolo 13 della Convenzione prevede che la struttura di missione

Pag.

la8 GAL PESCA MAGNA GRAECIA ATS
Codice fiscale: 93048140656

Sede legale: Via Caracciolo, 178 - POLLICA (SA)

Sede operativa: Via Gennaro Landi snc - CASTELLABATE (SA)

Pec: galpescamagnagraeciaats@pec.it

E-mail: galpescamagnagraeciaats@gmail.com




PA ITALIA
» ELL'AGRICOLTURA PN FEAM
( ) DELLA SOVRANITA ALIMENTARE . I 2021 | 2027
%) E DELLE FORESTE -

EUROPEA

GAL PESCA MAGNA GRAECIA ATS

dovra avere al suo interno le seguenti figure obbligatorie per I'attuazione della S.S.L.:
a) nr. 1 Direttore,
b) nr. 1 Coordinatore Tecnico;
¢) nr. 1 Responsabile amministrativo e finanziario (RAF);

RITENUTO, in esecuzione della deliberazione del Consiglio direttivp nr. '1 del 7/1 /2022_ doye;g
pubblicare apposito avviso pubblico per l'individuazione della figura di coordinatore tecnico di cui
citato art. 13 della convenzione;

RENDE NOTO

Art. 1
Premesse '
1. Le premesse costituiscono parte integrante e sostanziale del presente Avviso Pubblico.

Art. 2
Figura da selezionare e criteri di
valutazione
1. Tl presente Avviso Pubblico & volto ad avviare una procedura di valutazione per la selezione
della seguente figura professionale:

COORDINATORE TECNICO
| Ruolo
' Requisiti minimi Esperienza professionale di almeno 7 anni nella gestione di fondi UE

 Requisiti aggiuntivi | 1. Esperienza nelle attivita di gestione di strategie territoriali integrate;
2. Esperienza professionale superiore a 7 anni;
3. Esperienza con funzioni di coordinamento superiore a 2 anni.

Descrizione profilo | Diploma di Laurea o Laurea Magistrale. Piu di 7 anni di esperienza
professionale e specifica

Funzioni Il Coordinatore tecnico del GAL esercita, tra le altre, le seguenti funzioni:

1. Provvedere alla realizzazione degli interventi a gestione diretta del GAL
nell’ambito della SSL;

2. Programmare, di concerto con il Direttore e con il Supporto del RAF,
la realizzazione e pubblicazione degli avvisi relativi alle operazioni A
TITOLARITA'’ previste nella SSL;

3. Programmare, di concerto con il RAF, i bandi per le procedure di
acquisto di beni e servizi;

4. Elaborare eventuali varianti/rimodulazioni delle spese inerenti la SSL:

5. Operare di concerto con il RAF, nella gestione delle attivitd
amministrative e di rendicontazione della SSL;

6. Sovrintendere allimplementazione del Sistema Italiano della Pesca o
dell’Acquacoltura (SIPA);

7. Garantire la correttezza amministrativa legata alle sovvenzioni
assegnate per l'attuazione della SSL e ai relativi procedimenti
concessori, nonché di altri eventuali programmi cofinanziati.

1
i
[ Impegno Massimo 161 giornate.
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Art. 3
Domanda di partecipazione

1. 1 soggetti interessati dovranno far pervenire, pena I’esclusione, entro e non oltre le ore
12:00 del 20 Febbraio 2026 (termine perentorio) apposita istanza in carta libera redatta
secondo l'allegato A,

2. La domanda dovra essere sottoscritta, pena 1'esclusione, con firma autografa o digl‘t‘a]e_dal
soggetto istante ed indirizzata al GAL Pesca Magna Graecia. La stessa dovra essere inviata
esclusivamente, pena I'esclusione, tramite PEC a]l’indin’zzq
galpescamagnagraeciaats@pec.it e dovra recare, pena 1’esclusione i seguenti documenti
allegati:

a) fotocopia fronte-retro di un documento di riconoscimento in corso di validita;
b) curriculum vitale datato e sottoscritto con firma autografa o digitale.

3. Nell'oggetto della PEC dovra essere indicata la dicitura: “CANDIDATURA COORDINATORE
TECNICO GAL PESCA MAGNA GRAECIA”.

4. 1 candidati dovranno inviare, pena I’esclusione, la seguente documentazione:

a) Domanda di partecipazione (all. A), debitamente datata e sottoscritta pena
l'esclusione, completa dei dati anagrafici e delle seguenti dichiarazioni sostitutive
relativa rese ai sensi del D.P.R. n.445/2000:

1. essere in possesso della cittadinanza italiana o di uno degli Stati membri
dell'Unione Europea;

eta non inferiore ad anni 18;
godimento dei diritti civili e politici;

4. titolo di studio posseduto (al momento della presentazione dell’istanza) con relativo
punteggio. Anche gli ulteriori requisiti devono essere posseduti al momento della
presentazione dellistanza;

S. non essere stati esclusi dall’elettorato attivo né essere stati destituiti o dispensati
dall'impiego presso una pubblica amministrazione, ovvero licenziati per aver
conseguito l'impiego stesso mediante la produzione di documenti falsi o viziati da
validita non sanabile;

6. non aver riportato condanne penali per un delitto, che per sua natura o per la sua
gravita, faccia venir meno i requisiti di natura giuridica e morale richiesti dalla
legge per essere destinatari di affidamento di incarichi da parte di Enti Pubblici:

7. l'assenza di rapporti di cointeressenza e/o di vincoli di parentela fino al secondo
grado con il rappresentante legale, soci, membri del consiglio direttivo del GAL
Pesca Magna Graecia;

8. di impegnarsi, ove intervenga la nomina, a comunicare eventuali ipotesi di
incompatibilita e ad eliminare le stesse ove previsto da legge;

9. ogni altra informazione richiesta nel modello di domanda:

b) fotocopia fronte-retro di un documento di riconoscimento in corso di validita:

¢) curriculum vitae datato e sottoscritto, pena esclusione, con firma autografa o digitale,
contenente la specifica dichiarazione resa ai sensi degli artt. 46, 47 e 76 del DPR
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445/2000 attestante la veridicita ed autenticita dei dati e delle notizie riportate, 1l
curriculum vitae dovra essere redatto in maniera tale da indicare “data di inizzg" e “dqta
fine” degli incarichi nella modalita di giorno/mese/anno al fine di valutarne il relativo
punteggio. In caso di incarico “in corso” si attribuisce il punteggio maturato fino alla
data di presentazione dell’istanza.

INONE (WEA

5. Non si procedera all'esame, da parte della Commissione, con conseguente esclusione, in
presenza di una o piu delle seguenti circostanze ostative:

1. candidature pervenute oltre il termine perentorio di presentazione dellistanza
fissato dal presente avviso,

2. utilizzo di un modello di istanza diverso dall’allegato A;

candidature presentate con modalita diverse dall’invio alla PEC -

o8]

4. candidature la cui istanza non sia sottoscritta (firma autografa o digitale);
5. curriculum vitae non sottoscritto (firma autografa o digitale);
6. candidature prive di uno dei seguenti allegati:

a. fotocopia fronte-retro di un documento di riconoscimento in corso di validita;

b. curriculum vitae datato e sottoscritto.

7. candidatura per una figura diversa da quella indicata nello stesso modello di
domanda. Nell'ipotesi di presentazione da parte dello stesso soggetto di piu istanze
riferite alla medesima figure verra presa in considerazione l'ultima istanza in ordine
di protocollo con esclusione delle altre.

8. Ogni altra ipotesi prevista dal presente avviso.

6. Si precisa che le candidature, che non presentino ipotesi di esclusione, ma che siano
incomplete nelle informazioni da compilarsi, non verranno prese in considerazione dalla
Commissione o, comunque, non determineranno l’attribuzione di punteggi per quelle parti
non adeguatamente compilate nelle informazioni da rendere.

7.11 GAL Pesca Magna Graecia non si assume responsabilita per la dispersione di
comunicazioni dipendenti da inesatta indicazione dei recapiti da parte del soggetto istante.

Art. 4
Criteri e modalita di selezione

1. La selezione sara svolta dal GAL Pesca Magna Graecia attraverso una Commissione
esaminatrice nominata dal Consiglio Direttivo.

2. La selezione avverra, da parte della Commissione, per titoli e per successivo colloquio, su
argomenti afferenti all'incarico come di seguito meglio specificato.

3. La Commissione si riserva la possibilita di verificare la veridicita dei dati indicati nei
curricula e nelle autocertificazioni e di richiedere in qualsiasi momento i documenti
giustificativi, con particolare riguardo ai criteri di ammissibilita e di premialita.

4. Ladata, 'ora e il luogo in cui si procedera alla valutazione dei titoli nonché la data, lora e il
luogo in cui si svolgera il colloquio sara comunicato esclusivamente mediante avviso della
Commissione da pubblicarsi esclusivamente sul sito del GAL PESCA Magna Graecia senza
alcuna comunicazione individuale.

La Commissione esaminera le candidature redigendo, mediante idoneo verbale, una

§,ﬂ
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proposta di graduatoria riportante i punteggi all’esito della v
colloquio. La Commissione basera il suo giudizio sulla valutazione ¢
esperienze maturate da ciascun candidato e sugli esiti del colloquio. Il suddetto
verra pubblicato nelle modalita di cui al successivo art. 9.

A UROPEA

alutazione dei titoli e del
lei titoli e delle
verbale

6. La proposta di graduatoria verra inviata al Consiglio direttivo per l'approvazione.

La selezione avverra secondo la seguente valutazione:

~J

a) Per il Curriculum Vitae max 60 punti cosi ripartiti:

1. Titolo di studio

TITOLI DI STUDIO [ Max punteggio |
DESCRIZIONE TITOLO PUNTEGGIO
Diploma di Laurea 2 }
Laurea Magistrale 5 —|

1l punteggio della Laurea Magistrale non & non cumulabile con il punteggio
del Diploma di laurea in quanto si prendera in considerazione il solo titolo
di studio superiore

Espressi in Espressi Valutazione ‘ Punti 8
centodecim in (punteggio) |
i centesimi !
da a da a
66 70 60 75 0,5
71 85 76 90 1
86 100 91 95 1,5
101 110 96 100 2

In caso di conseguimento della lode, o per il Diploma di laurea o per la
Laurea Magistrale, verra assegnato un ulteriore punto 1. In ogni caso la lode
della Laurea Magistrale non si somma alla lode del diploma di Laurea |
J

2. Esperienza maturata in materia di fondi comunitari:

ESPERIENZA MATURATA IN MATERIA DI FONDI COMUNITARI
Descrizione Punti | Max punteggio
Per ogni anno di esperienza (365 giorni) 1
Per ogni frazione di anno di esperienza inferiore a 365 j‘
giorni (secondo il rapporto punti 1/365 giorni) 0,00273 | Punti 25

3. Master

MASTER ATTINENTE ALLA MATERIA

Descrizione Punti | Max punteggio
Per ogni master completato attinente alla materia|

1
Possono essere valutati anche eventuali docenti |
di corsi che potrebbero non avere il master ‘ Punti 6
richiesto, ma che hanno fatto docenze per gli 1

|stessi master richiesti,

e

Pag.5a8 GAL PESCA MAGNA GRAECIA ATS

Codice fiscale: 93048140656

Sede legale: Via Caracciolo, 178 - POLLICA (SA)

Sede operativa: Via Gennaro Landi snc - CASTELLABATE (SA)
Pec: galpescamagnagraeciaats@pec.it

E-mail: galpescamagnagraeciaats@gmail.com




*"y  MINISTERO DELL’AGRICOLTURA PN FEAMPA ITALIA
Q i ) 21 | 207

GAL PESCA MAGNA GRAECIA ATS

UNONE FUROPS,

4. Corsi di alta formazione - - o o
CORSI ALTA FORMAZIONE

—

‘ Punti | Maxpuntegglo

~ Puntib

Descrizione

Per ogni corso di alta formazione completato 1

L ) . —

S. Programmazioni gestite e rendicontate
' PROGRAMMAZIONI GESTITE E RENDICONDATE

—

1 Descrizione Punti Max punteggio |
Per ogni anno di programmazione chiusa e
rendicontata 1 Punti 15

b) per il Colloquio individuale max 40 punti. Durante il colloquio la Comrnis;ione verifica
il livello di esperienza e di competenza nelle materie coerenti con lo specifico ruolo da
svolgere e I'impegno previsto.

8. Considerata la durata e le necessita del progetto, I’attivita potra essere affidata, previa
verifica dei requisiti richiesti da parte della Commissione, anche nel caso sia pervenuta una
sola domanda di partecipazione.

9. Si procedera allo scorrimento della graduatoria solo nell'ipotesi di rinuncia all'incarico da
parte del vincitore. Il vincitore che, senza giustificato motivo, non avra preso servizio nel
termine stabilito sara, altresi, considerato rinunciatario.

Art.5

Tipologia del rapporto e modalita di svolgimento
dell’incarico

1. Lincarico sara regolato con apposito contratto di prestazione di lavoro autonomo ai sensi
dell’art. 2222 e segg. del c.c., sottoscritto con il Presidente del GAL, tenuto conto dei lavori
della Commissione.

2. L’incaricato potra disporre delle informazioni relative all'incarico da svolgere, obbligandosi a
mantenere riservati i dati e le informazioni di cui entrera in possesso nello svolgimento
dell'incarico stesso. Operera con la diligenza richiesta dalla natura dell'incarico, facendo uso
della propria professionalita e attrezzatura, nel rispetto delle normative applicabili in
materia.

Art. 6
Durata e luogo di svolgimento dell’incarico

1. Tutte le attivita afferenti al profilo per il quale si concorre dovranno essere svolte dal
contraente dalla data di sottoscrizione del contratto fino alla conclusione della SSL.

2. Qualora i risultati conseguiti siano inadeguati agli obiettivi prefissati, il GAL Pesca Magna
Graecia potra disporre la revoca dellincarico affidato, con conseguente risoluzione del
rapporto anche prima della scadenza previa contestazione formale non inferiore a 15 giorni.
La risoluzione del rapporto potra avvenire anche negli altri casi previsti dalla legge ¢ dal
contratto.

3. Il'luogo dello svolgimento dell'incarico, & da ritenersi flessibile, ed ¢ individuato o presso la
sede legale del GAL Pesca Magna Graecia in Via Caracciolo, 178 Pollica (SA) o presso
eventuale altra sede operativa cosi come da indicazioni del Consiglio direttivo o del suo
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Presidente o, comunque, tenuto conto delle specifiche attivita da svolgersi.

Art. 7
Trattamento economico — Coordinatore tecnico

Lincarico sara espletato in rapporto alle effettive necessita di progetto. La prestazione verra
regolata da un apposito contratto di incarico professionale, nel quale verranno ﬁsgate le
modalita, i tempi e il corrispettivo per l'attivita da svolgersi, alla luce della normativa vigente.

1l compenso lordo giornaliero previsto per lo svolgimento dell'incarico & pari ad € 150,00
(centocinquanta/00) per un numero massimo di giornate (nell’arco dei 12 mesi contrattuali)
pari a 161 (centosessantuno) giornate/uomo, cosi come dalla scheda attuativa
“Funzionamento e Gestione”, approvata dalla Regione Campania. Quale clausola di
salvaguardia, tenuto conto delle risorse assegnate, il compenso previsto potra essere
rideterminato fatta salva la risoluzione consensuale del rapporto.

Art. 8
Esiti della selezione

1. I solo candidato risultato incaricato sara informato dell’esito della selezione all'indirizzo di

posta elettronica dichiarata sul modello di domanda oltre che alla forma di pubblicita di cui
al successivo art. 9.
Art. 9
Pubblicita

1.1l presente avviso di selezione verra:

a) pubblicato sul sito web del GAL PESCA Magna Graecia;
b) trasmesso alla Regione Campania per la pubblicazione di sua competenza;

c) inoltre ne sara richiesta la pubblicazione sull’albo pretorio online dei Comuni aderenti al
GAL.

La data, I'ora e la sede della valutazione dei titoli e del colloquio nonché la graduatoria della
Commissione sono pubblicati solo sul sito del GAL PESCA e trasmesso al soggetto di cui alla
lettera b) del precedente c. 1.

Art. 10
Norme finali

I1 Gal si riserva, altresi, di modificare, revocare, sospendere o non dare corso al presente
avviso in caso ricorrano nuove o diverse disposizioni di legge o sopravvenute cause ostative
anche alla luce di nuove e diverse posizioni interpretative espresse dalle competenti autorita
amministrative e contabili. In tal caso i soggetti che hanno gia presentato istanza, ove
interessati, o i nuovi soggetti, saranno invitati a presentare nuova istanza.

Per quanto non stabilito dal presente avviso si fa rinvio alle altre disposizioni vigenti in
materia ed alla convenzione indicata in premessa.
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Art, 11
Trattamento dati personali

1. Ai sensi del GDPR - Regolamento 2016/679 e del D.lgs. 30.06.2003 n.196 e ss.mm.ii., il
trattamento dei dati personali forniti per aderire al presente avviso sara ﬁnal'mzatq
all’espletamento della procedura, con l'utilizzo di procedure anche informatizzate, nei modi
e nei limiti necessari per perseguire tali finalita.

2. Tl conferimento di tali dati é pertanto obbligatorio ai fini della valutazione dei requisiti di
ammissione, pena l'esclusione dalla procedura medesima. Il trattamento de1l dati .fo'mm sara
improntato ai principi di correttezza, liceita e tutela della riservatezza. I dati forniti saranno

trattati anche successivamente, in caso di conferimento di incarico professionale, per le
finalita inerenti alla gestione del rapporto.

3. Ai partecipanti sono riconosciuti i diritti di cui all’art. 7 del citato D.lgs. n.196/2003. 1l

titolare dei dati é il Rappresentante Legale del GAL Pesca Magna Graecia. Si rinvia, in ogni
caso, all’ Allegato B.

Castellabate, 3 Febbraio
2026
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